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Ao longo de uma decada o Instituto Superacao transformou historias.
Hoje, quem abre este relatorio € uma delas.

Com a palavra, Rogério Tadeu, nosso ex aluno-atleta...

Ola a todos, me chamo Rogeério e estive
presente em 6 dos 10 anos do Instituto
Superacao. Faz tanto tempo, mas me
lembro como se fosse ontem da sensacao
que tive quando participei do meu primeiro
treino, eu tinha 13 anos. Eu era muito novo,
tinha sonhos grandes, mas ainda nao
entendia muito bem o que fazer com eles.

Tudo comecou com treinos no contraturno
escolar na Escola Estadual Ennio Voss e,
depois, eu estava jogando pelos times
competitivos do Superacao.

Ali, eu aprendi que coragem nao é ausencia
de medo. Que disciplina € continuar mesmo
quando da vontade de desistir. E que
superacao nao é sobre ganhar dos outros,

e sobre vencer a si mesmo, todos os dias.

Hoje, meus sonhos continuam grandes e,
agora, eu sei o que fazer com eles.
Eu faco acontecer!

Estou com 21 anos e em fase de finalizagao
da minha graduacao em Ciéncias do
Esporte, na UNICAMP. Foi no Instituto
Superacao que descobri o meu amor pelo
esporte e como ele transforma e impacta
vidas, alem de formar pessoas melhores.

Agora, convido voce a se aprofundar no
Relatorio de 10 Anos do Instituto Superagao. /7
Por tras de cada impacto e de cada resultado’
apresentado, existem historias como a |
minha, historias de quem aprendeu a
acreditar em si e a seguir em frente.

Rogerio Tadeu
Ex aluno-atleta do Instituto Superagao
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2020-2021

Periodo marcado pelos desafios da
pandemia, com adaptacao das atividades
para o formato online e realizacao de
campanhas de arrecadacao para apoiar as
familias dos estudantes.

2016-2017

Criacao do Instituto Superacao e inicio da
atuacao do Pilar Desenvolvimento em
10 escolas publicas do Estado de Sao Paulo.

No segundo semestre de 2021, iniciamos 0
retorno gradual das atividades presenciais
e, em parceria com o Instituto MRV,
reformamos 5 quadras de escolas parceiras
com o projeto Virando o Jogo.

Realizacao dos treinos de basquete no contraturno
escolar e formacao de equipes competitivas para
a disputa do Campeonato Paulista de Basquete.

2018-2019

Criacao da nossa metodologia propria, o
DNA Superacao, que integra o desenvolvimento
esportivo e socioemocional.

Chegada em um novo estado, Minas Gerais, e

crescimento do numero de escolas atendidas.
Estruturamos nossa atuacao com a assinatura
de acordos de cooperacao com as Secretarias

04 de Educacao de SP e MG.



2022-2024

Sistematizamos o Méetodo DNA Superagao para o
‘ handebol e passamos a oferecer treinos de basquete

e handebol no contraturno escolar.

Com a expansao, registramos, em 2023, um

crescimento de 133% no numero de escolas atendidas

em relacao a 2021. No mesmo ano, o Festival
Superacao tornou-se o maior festival esportivo do
Brasil para estudantes de escolas publicas.
A partir desta pagina,
vocé sera conduzido aos
principais nimeros
consolidados e a alguns
dos capitulos mais
marcantes da trajetoria
do Instituto Superacao.

2025-2026

O ano de 2025 foi marcado por grandes momentos!
Com o apoio da Gerdau, chegamos em um novo
estado, o Rio Grande do Sul.

MELHORES \ Ampliamos nosso impacto para além do contraturno

ONGS escolar, contribuindo diretamente para a construcao
de uma Nova Aula de Educacao Fisica.

2025

Em 2025, fomos eleitos uma das 100 melhores ONGs
do Brasil. Celebracao, em agosto de 2026, dos 10 anos
do Instituto Superacao.
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Media dos ultimos 4 anos
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Evolucao dos alunos-atletas
do Pilar Desenvolvimento

nos ultimos 4anos
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A evolucao esportiva e
socioemocional e
medida em uma escala
de desenvolvimento.

Transferencia do

jogo para a vida
Jogar e viver com ética

Desenvolvimento
Aprender a treinar.

Pratica no esporte
Aprender a competir.

Iniciacao
Gostar do esporte.
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NPS DOS
ESTUDANTES

A mensuracao do

NPS dos estudantes teve
inicio em 2025

EXCELENTE
80a 100

ATENGAO I Net Promoter
=25a0 Score

CRISE
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93% Promotores

8% Neutros
0% Detratores
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Perfil dos alunos-atletas
do Pilar Desenvolvimento

Compilado dos ultimos 4 anos*

ETNIA GENERO

o 37%
15% % 1%

wa%

38%

@ Pardo @ Amarelo @ Masculino
@ Branco @ Indigena § @ Feminino
@ Preto

*Universo de 7446 alunos-atletas.



Perfil dos alunos-atletas
do Pilar Desenvolvimento

Compilado dos ultimos 4 anos*

RENDA PER

CAPTA**
43%

@ De . a "2 salario minimo
@ Até % do salario minimo
@ De 2 a1salario minimo

@ Acima de 1salario minimo

| 23%

2%

®

*Universo de 7446 alunos-atletas. **Os valores das faixas de renda per capita foram
calculados com base no salario minimo vigente em 2026 (R$ 1.621,00).

32%



Super Festivais

Os Super Festivais sao eventos realizados no meio do ano por
cada uma das nossas escolas parceiras. Eles sao uma estratégia
de aprendizagem do Método DNA Superacao.

Nossos alunos-atletas participam de todo o processo

de planejamento e organizacao de seus festivais. Para isso,
exercem papeéis tipicos de um ambiente esportivo, como arbitros,
mesarios, estatisticos, jornalistas e fotografos.

Essa vivéncia permite que eles compreendam todos os rituais e
tradicoes envolvidos na pratica esportiva, alem de colocarem os
valores aprendidos ao longo do primeiro semestre em pratica.
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PARTICIPANTES

nos ultimos 4 anos
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SUPER FESTIVAIS

REALIZADOS
desde 2021






Festival Superacao

O Festival Superacao foi criado para ser um momento de aplicacao dos
aprendizados do ano, tanto dos que os treinadores(as) obtiveram em sua
longa caminhada de aprendizagem, quanto dos alunos e alunas-atletas.

No Festival, a competicao desperta emocoes que nao sao vivenciadas
durante os treinos, criando situagoes significativas para que estudantes e
professores coloquem em pratica tudo o que aprenderam ao longo do ano.
Ao final de cada jogo, os estudantes realizam uma autoavaliacao e também
avaliam seus adversarios quanto a aplicacao dos valores trabalhados.

Desde 2019, o Festival tornou-se um dos momentos mais importantes do
ano. E quando reunimos nossas escolas parceiras em um grande evento
que integra jogos esportivos, atividades pedagogicas, palestras e
premiacgoes. Em 2022, o Festival Superacao consolidou-se como o maior
festival esportivo do Brasil voltado a estudantes de escolas publicas.
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Formacao de
professores(as)

Ser treinador(a) do Instituto Superacao é viver, na pratica,
a nossa missao. E aplicar diariamente os valores do
Superacao e comprometer-se em oferecer uma experiéencia
esportiva positiva, que contribua para o desenvolvimento
integral dos alunos-atletas.
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Por isso, todos os treinadores e treinadoras que atuam
no Instituto Superacao, independentemente do seu nivel
de experiencia na modalidade esportiva,

passam obrigatoriamente pelos =

niveis de certificacao. N, -
:'/'::;,W_‘ ':W

Esse processo garante a apropriagao D, -

do DNA Superacao e a capacidade de > Py

aplica-lo de forma consistenteem . g

sua pratica pedagogica. £ b



MEDIA DE PRESENCA MEDIA DE RETENCAO
nas formacoes de conteudo
Dados de 2020 a 2025. Dados de 2020 a 2025.
20 8 PROFESSORES passaram pela FORMAQ@ES
nossa formacao entre 2022 a 2025. desde a nossa criacio.

—I



MEDIA DO NPS DOS
PROFESSORES

2022 a 2025

EXCELENTE
50a80 80a 100

ATENCAO
-35a0

Net Promoter
Score
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Nossos encontros de formacao
foram crescendo e e maravilhoso ‘_ o8 Yo e, Y-
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Projeto

Nova aulade
Educacao Fisica




Nova aula de
Educacao Fisica

O Instituto Superacao cresceu, aprimorou sua metodologia,
chegou a novos estados e ampllou sua presenca em cada vez
mais escolas publicas.

Quanto mais viamos a evolugao e a transformagao dos alunos
atendidos no contraturno escolar, mais crescia em nos o
desejo de impactar ainda mais crlangas e adolescentes.

Foi dessa inquietacao que em 2025 demos um novo passo e
lancamos o projeto Nova Aula de Educacao Fisica, um projeto
do Instituto Superacao em parceria com a Secretaria da
Educacao do Estado de Sao Paulo.

O projeto nasce com o objetivo de valorizar o componente

curricular e fortalecer seu papel na formacao integral dos
estudantes da rede estadual de Sao Paulo.

Em 2025, 100 escolas da Regiao de Sao Paulo
foram contempladas com esse novo projeto.

Em 1 ano, crescemos 100%
€ PAaSSaMmoOsS

atuar em 200 escolas.




Ao estruturar a Nova Aula de Educacao Fisica,
definimos quatro premissas iniciais,
que representavam os principais
resultados que esperavamos alcancar:

1 Estudantes satisfeitos
e gostando das aulas

2 Modelo pedagogico
apoiando professores(as)

........

3 Valores e competencias
socioemocionais sendo
trabalhados nas aulas

l|. Implementacao efetiva
da fase 1 do projeto piloto
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-100 a -35

NPS
ESTUDANTES

s

77% Promotores
18% Neutros
5% Detratores

~

NPS
PROFESSORES

-

~
58% Promotores
31% Neutros

10% Detratores

EXCELENTE
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Resultado da fase 1

Durante a fase 1, realizada entre agosto e dezembro de 2025, tivemos
um excelente engajamento dos professores(as),além de uma forte
participacao nos encontros presenciais de formacao.

AULAS OBSERVADAS

Periodo: set a novembro 2025

Visitas realizadas com observacao sistematica
das praticas pedagogicas em quadra

PROFESSORES

responderam as pesquisas no AVA.

514 respostas
76 respondentes

PARTICIPANTES
NAS FORMACOES

Professores e PEC’s presentes
nos encontros presenciais.



Valores e competéencias socioemocionais
sendo trabalhados nas aulas

A estrutura da Nova Aula de Educacao Fisica garante que os valores sejam
efetivamente vivenciados, refletidos e colocados em pratica pelos
estudantes, com intencionalidade no desenvolvimento das competéncias
socioemocionais e sua conexao direta com as praticas corporais propostas.
Ao longo da fase 1 observamos que:

Dos professores colocando em pratica o
desenvolvimento de competéncias
socioemocionais durante as aulas.
Mostrando um aumento de 23 pontos
percentuais comparado a setembro do

mesmo ano.
Dado referente a novembro de 2025.

De reducao no numero de professoras e
professores que nao realizavam esse
desenvolvimento em suas aulas.
Mostrando que mais docentes passaram
a aplicar essa pratica no dia a dia escolar.

1




Evolucao da
nossa marca




Evolucao da
nossa marca

A marca do Instituto Superacao evoluiu junto com a nossa
atuacao. O que comecou como uma iniciativa focada no basquete
escolar, transformou-se em uma marca institucional solida,

que traduz nosso proposito.

W |nstituto

¥ —

< INSTITUTO
' B SUPERACAOD
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FORMACAO PELO ESPORTE

No Instituto Superagao, trabalhamos com valores para formar
uma geragao que acredita no proprio potencial e quer chegar
mais longe. Queremos que as crianc¢as e adolescentes entendam
que o esforco vale a pena, e que podem e devem sonhar alto.

‘ IN_,l |l T¢
Nossa nova logo, lancada em setembro de 2025, UPE!
veio para traduzir nosso posicionamento comum a

identidade visual mais modernaedinamica.

QUEM QUER MAI
CHEGA MAIS LOI
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Financeiro

Acumulado | 2020 - 2025




Despesas acumuladas 2020 - 2025
Macro-Rubricas s% 0% 18%

Nos dltimos cinco anos, o Instituto Superacao 3% Despesas acumuladas
registrou um acumulado de despesas de RS 17.439.083. 1%
De 2020 a 2025 tivemos um crescimento de 585% '
no numero de escolas atendidas no contraturno
1M1%.

e turno escolar, enquanto o crescimento das
nossas despesas foi de 242%.

Esse avanco reflete nao apenas a expansao em escala,
mas também a consolidacao do Método DNA Superacao
como modelo estruturado e replicavel.

Ao comparar a evolucao das despesas com a by
expansao das atividades, fica evidente a capacidade %
do Instituto de ampliar significativamente seu

impacto com elevada eficiéncia na aplicacao dos recursos.

...34

(o)
14% Yo
@ Recursos Humanos (P)) - 34% @ Despesas Administrativas - 4% Despesas Financeiras - 0%
¢ Eventos - 11% @ Fformacio de Treinadores - 1% @ Comunicagdo - 3%
@ Pilar Competitivo - 10% @ Materiais Esportivos - 5%

@ Recursos Humanos (CLT)-18% @ consultoria Diversas - 14% 34




Captacao e Mobilizacao de Recursos
De 2019 a 2025

Nos dltimos 6 anos captamos RS 25.358.971, tendo como principal fonte de recursos os aportes via
Lei de Incentivo ao Esporte.

RS 4.500.000 RS 4.283.256

RS 4.178.550

RS 4.000.000

RS 3.500.000 RS 3.271.107

RS 2.970.362
RS 3.000.000

RS 2.500.000

RS 1.957.261 RS 1.947.800

RS 2.000.000

RS 1.500.000

RS 1.000.000

RS 500.000

RSO

RS 681.390

.

RS 511.987

$75.67i

2019

RS 1.041.929

I2828

2020

@® Incentivados

RS 691.480

271. 0

2021

RS 493.453

RS 108 032

2022

RS 684.443

RS 525.402 RS 499.473

RS 500.000

2025

RS 250.005

2024

RS 40.000
———

2023

@ Doacdes Pessoas Juridicas @ Doacoes Pessoas Fisicas



Parcerias




Parcerias -
ao longo da nossa historia

PARCEIROS
FINANCIADORES

Foram cerca de 3.652 dias de trabalho

e transformacao. Cada passo dessa caminhada
so foi possivel porque nao estivemos
sozinhos. Contamos com parceiros
financiadores, que acreditaram no nosso
proposito e investiram recursos para
ampliar nosso impacto, e com parceiros
apoiadores, que doaram produtos

ou servicos, fortalecendo nossa atuacao
de forma generosa e comprometida.

PARCEIROS
APOIADORES




FINANCIADORES 2026

Verba Direta

APOIADORES 2026
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Parcerias

ao longo da nossa PARCEIROS FINANCIADORES

INSTITUTO

MRV
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Em 2025, lancamos o Programa Patronos de Impacto.
O apoio dos nossos Patronos vai muito alem do
Investimento social, ele representa compromisso com o
futuro de criancas e adolescentes e a convicgao de que,
juntos, podemos gerar oportunidades e promover
transformacoes reais em suas trajetorias.

Obrigado:

Alexandre SouzalLima

Betania Tanure

Claudio Garcia

Eduardo Fischer Teixeira de Souza

Eduardo Gouveia < ingtituto o B s
i &'/ superacl! Tl
Guilherme Gerdau Johannpeter

Helio Magalhaes

Lucas de Moraes

Leonardo Coelho Pereira
Paulo Sergio KaRinoff
Ricardo Lacerda

Thales Miranda



Nossos voluntarios tornam o
Festival Superacao possivel e colaboram
com outras atividades pontuais ao longo
do ano. Eles atuam em diferentes frentes
como desenvolvimento de plataforma,

apoio na digitacao de dados e

registro fotografico dos eventos.

Nossa gratidao a
cada um dos nossos

MATTOS
FILHO

VUINSTIRY
WG Rl
BF T
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Agradecemos tambéem aos conselheiros e
conselheiras que, de forma igualmente voluntaria,
caminham ao lado da nossa organizacao e
contribuem para fortalecer o nosso trabalho.

A todos os voluntarios que
estiveram ou ainda estao

com a gente, obrigado! 41



E AGORA QUEM FAZ TUDO ISSO ACONTECER, NOSSA EQUIPE!

Entre desafios e conquistas, sao voces que sustentam a nossa missao.
O impacto que alcancamos ao longo da nossa uma decada de historia,

carrega o olhar atento, a escuta sensivel, a dedicacao e o amor de cada profissional.

Obrigado a todos que fazem parte desse time.

FUNDADORES DIRETORA GERAL COORD!ENADORA

Roberto Chade Joana Miraglia PEDAGOGICA

Fernanda Chade Aderlucia Nascimento
da Silva

CONSELHO DIRETIVO GERENTE DE ESPORTES

Vicky Bloch Flavio Davis COORDENADOR
Jair Ribeiro FINANCEIRO
Ricardo Lacerda Cristiano Becarini
Eduardo Fischer GERENTE ESPORTIVO

Fabio Barbosa PEDAGOGICO

Iosé Eustachio Mateus Bizetti

CONSELHO FISCAL GESTORA DE PROJETO

Auro Luis de lasi Sarith Anischa

Fabio Santoro
Fernando Fleider



COORDENADORA DE ASSESSORA Patrocinio

MONITORAMENTO PEDAGOGICA
E AVALIACAO Paula Korsakas
Isadora Aratijo
CONSULTORAS DO
PROJETO NOVA AULA | )
e S Isabel Filgueiras )

COMUNICACAO

Barbara Uetanabara Piai AU
TUTORES
ANALIS]'A ESPORTIVO Allan Vitorino Nunes
PEDAGOGICO Alexandre Arantes Nascimento Teixeira
Jackes da Silva Ferreira Alexandre Tadeu Maximo dos Santos
Andre Gustavo Mariano Rocha
ANALISTA DE Bianca Souza Leao e Almeida
MOBILIZACAO DE Christian Araujo Rios
RECURSOS E PARCERIAS Claudinei Lombe
Bianca Vasconcelos Fernanda Nobrega
Maickon Jhons Ferreira Serra g

Marcelo Ferreira de Arruda
ASSISTENTES Matheus Diniz Siqueira Brandao
ADMINISTRATIVAS . .
FINANCEIRAS Orlando da S’lva Martes F’lhO

Edylaine Celestino da Silva ~ Thiago Lessa : :
Daniela Rios Costa Wilson Ferreira da Silva Junior



O que o futuro
nos reserva?

Ainda nao sabemos, mas esperamos
ter voceé ao nosso lado.

Obrigado por confiar no nosso trabalho
e fazer parte dessa historia.

Continue apoiando
a nossa causa:
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